Annika Baumhecker, JAEB Hoxter

Zur Person

Ich bin Annika, 33 Jahre alt und Mutter von zwei Kindern im Alter von 3 und (fast) 1. Ich arbeite
als Research Analystin im IT-Bereich und fihre Studien im Themenfeld von Data & Analytics
durch. Das klingt sehr abstrakt. Im Prinzip geht es darum, Sachverhalte durch Daten besser zu
verstehen und Zusammenhange sichtbar zu machen.

Meine Motivation fir die Elternmitwirkung

Die Bedirfnisse von Familien werden strukturell und politisch immer noch viel zu wenig
bericksichtigt. Viele von uns kennen es (leider): Personalnotstand in der KiTa, eingeschrankte
Betreuungszeiten, = Notbetreuung,  Prioritatenlisten.  Die  Personalplanung  vieler
Betreuungseinrichtungen ist so eng getaktet, dass ein Ausfall durch Urlaub oder Krankheit
unweigerlich zu einer akuten Unterbesetzung flhrt. Das belastet alle Beteiligten.

Ich mochte mich gerne fir die Belange von Eltern und Kindern stark machen und dazu
beitragen, dass die derzeitige Situation sichtbar(er) gemacht wird.

Meine Themen und Ziele fiir den LEB 2025/2026

e Verstehen, wo die aktuellen Haupt-Herausforderungen der KiTa-Betreuung liegen (aus
Sicht der Einrichtungen, aber auch aus Sicht der Eltern)

e Kommunikationswege mit den JAEB nutzen, um Bedurfnisse und Probleme der
einzelnen Regionen nachvollziehen zu kénnen

e Anliegen der Eltern bindeln und durch die Offentlichkeitsarbeit des LEB sichtbar
machen

e Malnahmen erarbeiten, um die Belange der Familien gezielt an die Politik
heranzutragen



Was kann ich in den LEB einbringen?

Ich kenne mich gut mit Befragungen und Datenanalysen aus. Das kdnnte hilfreich sein, um die
derzeitige Situation greifbarer zu machen oder auch bestehende Daten gezielt auszuwerten.

Wieviel Zeit kann ich in die Mitarbeit im LEB investieren?

Ich bin derzeit noch in Elternzeit und arbeite ansonsten im Home Office mit flexiblen
Arbeitszeiten. Von daher kann ich mich je nach Bedarf in die Arbeit beim LEB einbringen.

Funktionen in anderen Organisationen*

Liegt nicht vor.

Kontaktmdglichkeit

Gerne per E-Mail: annika@baumhecker.de

* Mogliche Interessen-Konflikte zur Arbeit des LEB sollen in der Kandidatur offengelegt werden (§ 10
GO-VJAEB-Transparenzgebot). “Die Kandidierenden, die in einer Partei, Religionsgemeinschaft,
Gewerkschaft, sonstigen Interessenvertretung, einer diesen Organisationen zuzurechnenden oder auf
andere Art im Aufgabenbereich des LEBs tditigen Vereinigung oder Organisation aktiv sind, miissen
leitende und gehobene Funktionen, im Rahmen ihrer Kandidatur auf der Kandidatenplattform offen
legen. Bestehen Zweifel iiber die Pflicht zur Offenlegung, so ist diese bei der Wahlkommission des LEBs
abzufragen. Die Wahlkommission des LEBs hat die Anfragen und deren Beantwortung zu
dokumentieren. *



